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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное казенное дошкольное образовательное 

учреждение Средне-Агинский детский сад (МКДОУ Средне-

Агинский  детский сад ) 

Руководитель Зинченко Наталья Васильевна  

Адрес организации 663590, Красноярский край, Саянский район, с. Средняя 

Агинка, ул. Советская, д. 45 

Телефон, факс 8(391)4230569 

Адрес электронной почты zinchenko123456@yandex.ru 

Учредитель Администрация Саянского района 

Дата создания 1989 год 

Лицензия от 20.07.2011 № 5763-л, серия А № 0001462 

Тип здания (краткая 

характеристика здания, 

территории) 

Два отдельно стоящие одноэтажные здания (здание детского 

сада и пищеблока) 

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Средне-Агинский 
детский сад(далее — детский сад) расположено в жилом районе города вдали 
от производящих предприятий и торговых мест. Здание детского сада построено 
по типовому проекту. Проектная наполняемость на 18 мест. Общая площадь здания 
288 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 
образовательного процесса, 288 кв. м. 

Цель деятельности детского сада — осуществление образовательной деятельности по 
реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие 
физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников. 

Режим работы детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 
Длительность пребывания детей в группах — 10 часов. Режим работы групп — с 7:30 
до 17:30. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности  

Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года детский сад 



функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ"Об образовании в Российской 
Федерации«, ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 
функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 
СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Детский сад посещают 20 воспитанников в возрасте от 1 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 2 группы общеразвивающей направленности. Из них: 

 Группа раннего возраста (1-3) лет— 5 детей; 

 Разновозрастная группа (3-7) лет— 15 детей; 

С 02.07.2022 стало возможным проводить массовые мероприятия со смешанными 

коллективами даже в закрытых помещениях, отменили групповую изоляцию. Также стало 

необязательно дезинфицировать музыкальный зал в конце рабочего дня, игрушки и другое 

оборудование. Персонал смог работать без масок. 

Снятие антиковидных ограничений позволило наблюдать динамику улучшения 

образовательных достижений воспитанников. Дети стали активнее демонстрировать 

познавательную активность в деятельности, участвовать в межгрупповых мероприятиях, 

спокойнее вести на прогулках. Воспитатели отметили, что в летнее время стало проще 

укладывать детей спать и проводить занятия.  

Детский сад  укомплектован  педагогическими работниками в составе: воспитатели-3 Все 
педагогические работники соответствуют профессиональному стандарту. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 
в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 
программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 
и нормативами, с учетом недельной нагрузки. Основной задачей педагогического 
коллектива является создание благоприятных условий для полноценного проживания 
ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, 
всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 
индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе,  
формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности  
жизнедеятельности дошкольника. 



Содержание образовательной деятельности в ДОУ определено основной образовательной 
программой МКДОУ Средне-Агинский детский сад (далее ООП ДОУ). 

          ООП ДОУ разработана в соответствии с ФГОС ДО (Приказ № 77 от 31.08.2022 г.)  на основе 
примерной основной образовательной программы дошкольного образования, с учетом авторской 
комплексной программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой; 
М.А. Васильевой, инновационная программа дошкольного образования « От рождения до школы», 
образовательной технологии «Истоковедения», которая реализуется в соответствии с 
положениями программы «Истоки» и «Воспитание на социокультурном опыте» (под ред. И.А. 
Кузьмина, А.В. Камкина); «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» (О.Л. 
Князевой, М.Д. Маханевой). Цель данной технологии – заложить формирование духовно-
нравственной основы личности, а также присоединить ребёнка и окружающих взрослых к базовым 
духовным, нравственным и социокультурным ценностям России.  Методологической базой данной 
образовательной технологии является социокультурный системный подход к истокам , программы 
развития речи дошкольников / О.С. Ушакова. – 4-е издание, доп. и испр. – М.:ТЦ Сфера, 2017. 
Целью данной программы является развитие речи, обучение родному языку, развитие 
фонематического слуха и подготовка детей к овладению звуковым анализом слова.,программы 
«Шахматы для дошкольников» (А.В.Кузин, Н.В.Коновалов, Н.С.Скаржинский). Цель программы: 
создание интеллектуально-спортивной среды для развития социально-коммуникативных и 
познавательных личностных свойств ребенка, через формирования базового преставления о 
шахматах. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2022 года детский сад реализует рабочую программу воспитания 
и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 
образовательной программы дошкольного образования.  В программе делается акцент на 
усиление воспитательного потенциала, создание системы воспитания на основе:  

• обновление содержания воспитательной деятельности, 
• совместное планирование воспитывающей деятельности 
• укрепление кадрового потенциала, повышение квалификации педагогов в 

области воспитания 
• обновление форм и методов воспитания 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 
возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач 
которого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный 
процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Основные направления воспитательной работы МКДОУ Средне-Агинский 
детский сад: 

Социально-личностное воспитание – ценность человека, семьи, дружбы,   
сотрудничества. 

Познавательное направление –ценность знания. 

Физкультурно-оздоровительное направления- ценность здоровья. 

Трудовое воспитание – ценность труда. 



Художественно-эстетическое воспитание – ценности культуры и красоты. 

Патриотическое воспитание – ценности Родины и природы. 

При реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 
воспитательным процессом в детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, 
проведенного 20.12.2022. Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году 
проводился анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 12 54,56% 

Неполная с матерью 9 40,9% 

Неполная с отцом 1 4,54% 

Оформлено 

опекунство 

0 0 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 4 18,2% 

Два ребенка 11 50% 

Три ребенка и более 7 31,8% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи коллектива 
детского сада и родителей, где родители стали активными участниками. Детям 
из неполных семей уделяется большее внимание впервые месяцы после зачисления 
в детский сад. 

Дополнительное образование в рамках образовательной программы  

В детском саду в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 
по трем направлениям: познавательное, речевое  и социально-коммуникативное.  

№ Направленность / Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

2021 2022 



Анализ родительского опроса, проведенного в сентябре 2022 года, показывает, что 
дополнительное образование в рамках образовательной программы в детском саду 
реализуется достаточно активно.  

II. Оценка системы управления организации 

Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством и уставом детского сада. 

Управление детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический 
совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 
руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

1        

  

1.1 

Школа гнома эконома кружок 5-7 лет 10 12 

1.2 В мире конструирования и 

робототехники 

Кружок 6-7 лет 3 6 

2 

 

2.1 

Моя Родина Россия Мой дом – 

Красноярский край 

кружок 3-7 лет 13 15 

3. социально-коммуникативное.  

3.1 Игралочка Кружок 2-3лет 5 4 



 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

 воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада. 

Вывод:  Таким образом, в ДОУ создана мобильная, целостная система управления, 

которая позволяет включение каждого участника педагогического процесса в управление 

ДОУ.  

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 
проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 
 диагностические срезы; 
 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 
дошкольного образования детского сада (ООП детского сада) в каждой возрастной 
подгруппе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 
ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. 



Так, результаты качества освоения ООП детского сада на конец 2022 года выглядят 
следующим образом: 

Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанников 

в пределе 

нормы 

6 27,3 14 72,7 0 0 20 98 

Качество освоения 

образовательных областей 

60 36 160 64 0 0 22 100 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 
и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 
что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду  
 
Выводы: 

МКДОУ Средне-Агинский детский сад функционирует в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательная 

деятельность в ДОУ организована в соответствии с основными направлениями 

социально – экономического развития Российской Федерации, государственной 

политикой в сфере образования и осуществляется в соответствии с ФГОС ДО. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 
процесса) 

В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 
организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 
работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 
 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 
 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 



 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 
строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 
и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 
образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация детского 
сада в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры 
в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 
с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 
инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 
изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган 
Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 
разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 
игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 
 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 
 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 
 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал 
с больным COVID-19. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 
расписанию. Всего работают 3 человека. В МКДОУ Средне-Агинский детский сад 
педагогический коллектив представлен следующими сотрудниками: 3 воспитателя 

Образовательный уровень педагогических работников 
 

2021 год 2022  год 
 

Высшее -2 человека 
Средне-специальное – 1 человек 

Высшее – 2 человека 
Средне-специальное – 1 человек 

            Стаж работы 

– до 3 лет – 1 человек 
– от 3 до 5 лет – 1 человек 
– от 10 до 15 лет – 1 человек 
– от 15 до 20 лет – 0 человек 
– более 20 лет – 0 человек 



Распределение педагогов по возрасту 

– до 30 лет – 2 человека 
– от 30 лет – 1 человек 

Распределение педагогов по категориям 

В 2021 году успешно аттестовались на первую  квалификационную категорию: 2 человека 

   В 2022 году функционировал консультационный пункт для детей, не посещающих 
детский сад. За консультацией обратились 2 родителя по вопросам питания и режима дня 
в домашних условиях, приближенных к детскому саду. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли  6 работников детского сада, из них 

3 педагога  

КПК, пройденные педагогами  в 2022 году: 

Название курсов Количество 

педагогов 

ООО « Инфоурок» по программе повышения квалификации «Охрана труда» 
72 часа, 2022 год 

 

1 педагог 

ООО « Центр непрерывного образования и инноваций» « Безопасность и 
антитеррористическая защищенность образовательной организации  

72 часа, 2022 год 
 

2 педагога 

 
Вывод: Педагоги МКДОУ Средне-Агинский детский сад  регулярно проходят обучение 
на курсах повышения квалификации. Педагогический коллектив ДОУ  участвует в 
инновационной деятельности, транслируют научно-методический опыт на мероприятиях 
муниципального и регионального уровня. 

В 2022 году педагоги детского сада приняли участие: 

ВСЕРОССИЙСКОЙ ОЛИМПИАДЫ «НОВОЕ ДРЕВО» В НОМИНАЦИИ: 
Роль игры в жизни дошкольника; 

 работе межрегионального семинара-практикума «Развитие профессиональных 
компетенций педагога дошкольной образовательной организации в условиях 
реализации ФГОС 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 
в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 
дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 
результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 
и воспитания дошкольников. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 



В детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. 
Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 
областям основной образовательной программы, детской художественной литературой, 
периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 
электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-
методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-
образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 
организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 
техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2021 году 
пополнилось 2 принтерами; 

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 
интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 
организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 
программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду 
оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 2; 
 кабинет заведующего — 1; 
 методический кабинет — 1; 
 музыкально-физкультурный зал — 1; 
 пищеблок — 1; 
 медицинский кабинет — 1; 
 изолятор— 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 
возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 
групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. В 
учреждении созданы условия для разностороннего развития детей с 1 до окончания 
дошкольного детства, создана материально-техническая база для 
жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по 
обогащению  РППС. В каждой возрастной группе имеется необходимый учебно-
методический и дидактический комплексы. Здание детского сада светлое, фасад 
отремонтирован, имеется отопление, водопровод, канализация, сантехническое 
оборудование в удовлетворительном состоянии. В ДОУ функционирует 
педагогический кабинет, оснащенный сетью Интернет.  Организованная в ДОУ 
РППС инициирует познавательную и творческую активность детей,  предоставляет 
ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм 
детской деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, 



потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное 
отношение ребенка с окружающим миром. 

 Каждая возрастная группа имеет свой участок для проведения прогулок, на 
территории участка находится песочница, оформленные цветники, столы со 
скамейками, отведенное место для проведения сюжетно – ролевых и творческих 
игр.  

В каждой группе есть центры развития движений, они оформлены 
спортивным   оборудованием: скакалки, мячи, обручи, гимнастические скамейки, 
спортивные модули.  

Спортивный зал оснащен необходимым оборудованием: тренажеры, 
спортивный комплекс, гимнастические  скамейки (гимнастические маты, мячи 
обычные, мячи массажные, обручи, гимнастические палки, скакалки,   и т.д.). 

Для развития музыкальных способностей детей созданы необходимые 
условия: эстетически оформленный музыкальный зал, в котором  находится  
музыкальный центр,  магнитофон, детские музыкальные инструменты, костюмы. 

В группах есть также центр для развития творческих способностей детей, в 
него входит центр музыкальной  и театрализованной деятельности. В наличии 
достаточное количество костюмов, различные виды театров.   

Художественно-эстетическое развитие детей в ДОУ: В центрах  изодеятельности 
дети работают самостоятельно; материал  для творчества обновляется в соответствие с 
лексической темой или темой проекта.  Постоянно функционирует выставка творческих 
работ.  Жизненное пространство в каждой возрастной группе ДОУ позволяет детям 
одновременно заниматься разными видами деятельности.  

Необходимо приобретение интерактивных мультимедийных комплексов с установленным 
программным обеспечением и набором развивающих игр в групповые помещения  
дошкольного возраста.  

Выводы: Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает на 
достаточном уровне реализацию образовательной программы МКДОУ Средне-Агинский 
детский сад. Оборудование групповых помещений позволяет организовать общение и 
совместную деятельность детей и взрослых. В ДОУ организовано 4-х разовое питание. 

8.Обеспечение безопасности образовательного учреждения. 

Территория по всему периметру ограждена  забором.  В учреждении установлены 
камеры видеонаблюдения. 
Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. 
Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль состояния территории и 
помещений с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и 
здоровью воспитанников и работников. В ДОУ соблюдаются правила по охране труда, и 
обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. 

9. Социальная активность и партнерство ДОУ 



           Для повышения качества образовательного процесса и реализации годовых 
задач детский сад сотрудничает с окружающим социумом. Цели взаимодействия 
способствуют повышению профессионального уровня педагогических работников 
учреждения. Детский сад взаимодействует с МКОУ Среднеагинская СОШ, с сельской 
библиотекой. Родительский комитет групп помогает воспитателям в создании 
благоприятных условий для реализации образовательной программы детского сада. 
Родители представляют свое творчество на выставках учреждения,  принимая участие в 
конкурсах, совместных творческих проектах. 

Выводы: социальное партнерство является значимым компонентом в деятельности 
МКДОУ, планируется расширять ресурс социального партнерства в дальнейшем. 

10.Взаимодействие с родителями воспитанников 

Особое внимание в дошкольном учреждении отводится взаимодействию с 
родителями. Систематически педагоги ДОУ проводят информационно-аналитическую 
работу по выявлению удовлетворенности родителей работой учреждения, на повышение 
родительской компетентности в вопросах воспитания и развития детей, успешной 
социализации ребенка в обществе.  

С целью ознакомления родителей с работой МКДОУ Средне-Агинский детский 
сад, особенностями воспитания детей, формирования знаний у родителей о воспитании и 
развитии дошкольников используются консультации,  памятки, сайт учреждения, 
социальные сети. С этой же целью в ДОУ организована работа администратора  сайта. 

Выводы: требуется продолжать деятельность МКДОУ Средне-Агинский детский 
сад по расширению форм активного взаимодействия с родителями, направленную на 
повышение компетентности родителей в вопросах развития и образования, а также 
обеспечивающую открытость образовательной организации.  

11. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образовая 

Внутренняя система оценки качества образования определена следующими 
локальными актами:  

- Положение о внутреннем контроле в учреждении (от 01.09.2021г №79) 
Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок и 
мониторинга. Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с 
утверждённым годовым планом, оперативным контролем на месяц, который доводится до 
всех членов педагогического коллектива. Результаты внутреннего контроля оформляются 
в виде аналитических  справок. Информация о результатах контроля доводится до 
работников ДОУ в течение 7 дней с момента завершения проверки. Итоги контроля в 
зависимости от его формы, целей и задач, а также с учётом реального положения дел 
доводятся до педагогов на заседании педагогического совета. Качество дошкольного 
образования отслеживается в процессе педагогической диагностики и мониторинга. При 
проведении внутренней оценки качества образования изучается степень 
удовлетворённости родителей качеством образования в ДОУ на основании анкетирования 
родителей, опроса. С целью информирования родителей об организации образовательной 
деятельности в ДОУ оформлены информационные стенды. На сайте функционирует 
раздел «Новости».  

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в 
соответствии с требованиями действующего законодательства. Таким образом, на основе 
самообследования деятельности ДОУ, можно сделать вывод, что в ДОУ создана 



развивающая образовательная среда, представляющая собой систему условий  для 
социализации и индивидуализации воспитанников нашего учреждения. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2022.  

Показатели 
деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей 
самообследованию 
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

  

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 
 

1.1 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

20 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 20 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 5 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 15 человек 

1.4 

Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

 человек/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 
20 человек/- 

100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 

Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0человек-  

/% 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 
0 человек/% 

1.5.2 
По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

20 человек- 

100/% 

http://ds330.ru/%D0%BE%D1%82%D1%87%D1%91%D1%82-%D0%BE-%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D0%BE%D0%B1%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8-2017-2018/


1.5.3 По присмотру и уходу 0человек-/% 

1.6 

Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

4% 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 3 человек 

1.7.1 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

2 человека -

66,67,% 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

2 человека -

66,67% 

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

1 человек –  

33,33 /% 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

1 человек –  

33,33 /% 

1.8 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

3 человека -

100% 

1.8.1 Высшая 
0 человек –  

% 

1.8.2 Первая 
2 человека-

66,67 % 

1.9 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 
 

1.9.1 До 5 лет 
1 человек-

33,33 /% 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

2 человека- 

66,67% 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

0 человек 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

4человека-

100 /%, 3 

человека-

75% 



деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

4 человека-

100% 

1.14 
Соотношение “педагогический работник/воспитанник” в 

дошкольной образовательной организации 
3/20 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура 
 

2.1 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

9,33 кв.м. 

2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
24 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 
в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высшую квалификацию и регулярно проходят повышение 
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

Заведующий ДОУ:                          Н.В. Зинченко 



 

 

 

 

 

 

 

 


	Внутренняя система оценки качества образования определена следующими локальными актами:  
	- Положение о внутреннем контроле в учреждении (от 01.09.2021г №79) Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок и мониторинга. Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым годовым планом, оперативным контролем на месяц, который доводится до всех членов педагогического коллектива. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде аналитических  справок. Информация о результатах контроля доводится до работников ДОУ в течение 7 дней с момента завершения проверки. Итоги контроля в зависимости от его формы, целей и задач, а также с учётом реального положения дел доводятся до педагогов на заседании педагогического совета. Качество дошкольного образования отслеживается в процессе педагогической диагностики и мониторинга. При проведении внутренней оценки качества образования изучается степень удовлетворённости родителей качеством образования в ДОУ на основании анкетирования родителей, опроса. С целью информирования родителей об организации образовательной деятельности в ДОУ оформлены информационные стенды. На сайте функционирует раздел «Новости».  
	Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии с требованиями действующего законодательства. Таким образом, на основе самообследования деятельности ДОУ, можно сделать вывод, что в ДОУ создана развивающая образовательная среда, представляющая собой систему условий  для социализации и индивидуализации воспитанников нашего учреждения. 
	Данные приведены по состоянию на 30.12.2022.  
	Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 
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